Micke Klotz

Sjukgymnasten som varit med hela resan

TEXT GUSTAV GELIN

Pi de fem dr som gatt sedan Hammarby senast

lag i Allsvenskan har néstan hundra spelare och
ledare passerat genom omklidningsrummen.

Men tre personer har varit kvar pd hela den langa
resan: milvakten Johannes Hopf, mélvaktstrinaren
Mille Olsson och sa sjukgymnasten Mikael Klotz.

* Micke kom till Hammarby 2008 efter att han fitt
en patient som kom att forandra hans yrkesliv rejalt.

— Jag hade dévarande fystrdnaren Janne Mians sys-
ter som patient och vid négot tillfille borjade vi prata
fotboll.

Efter att ha fitt prova att behandla ett par Bajen-
spelare infor Europacupimatcherna 2007 fick Micke
en dppning inom Hammarby.

— Tony Gustavsson grillade mig och Janne tillsam-
mans fér att se hur vi skulle 16sa olika fiktiva situatio-
ner. Det gick bra s3 jag fick ett kontraktsférslag och
sade upp mig pa sjukhuset. Forsta veckan i januari
2008 borjade jag pd Hammarby. Och sedan dess har
det rullat pa.

For klubben har det inte rullat pa lika bra, som
bekant. Det varit fem kiimpiga dr med otillriickliga
resultat och en enorm omsiittning pd béde spelare
och ledare. Hur har du upplevt det inifrin?

— Det har varit en ganska stor otrygghetskinsla,
delvis beroende av resultaten. Nar det har gitt daligt
sa har det kints jattedaligt. Kinslan nir det inte finns
ndgon tro, ingen energi, man tittar snett pa varandra
for att man tycker att ndgon annan kanske inte gor
jobbet. Diaremot tycker jag inte att vi har haft ndgon
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dalig grupp pé hela tiden som jag har

varit hir. Det finns ingen person som jag
inte skulle vilkomna tillbaka av alla jag
har jobbat med.

Alla som féljt Hammarbys trii-
ningar ett tag menar att det har
hiint ndgot i dr. Att harmonin och
stdmningen i gruppen dr mycket
bttre. Det mdste viil betyda att det har varit ganska
ddligt ridigare?

— Det finns olika sdtt att se pa det. Jag tror att sam-
mansittningen i de tidigare grupperna inte alltid har
varit sd bra. Man har inte tinkt efter innan man har
rekryterat, ur personlighetssynvinkel och det har pé-
verkat negativt. Det som har hint nu ir att vi fitt in
ett tydligare och mer medmanskligt ledarskap, och en
grupp som passar bittre ihop. Sen vet jag inte hur det
hade paverkat gruppen om vi inte hade presterat bra
resultat.

Ar det harmonin i gruppen som gjort att vi har lyckats
eller har vi fatt harmoni tack vare framgdngarna?

— Det ar svart att svara pd. Den stdrsta enskilda fak-
torn dr Nanne Bergstrands ledarskap. Nir det har gett
frukt sd har gruppen kunnat ta till sig allt pa ett myc-
ket battre sitt. Alla dr med och bidrar, ingen gniller.

Utifrin verkar det niistan som att Nanne éir en super-
minniska som planerar allt i minsta detalj och har en
tanke bakom precis allt. Har du sett nigot som talar
emot det under det hir dret?
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— Det dr vil nér han blir besviken kanske. Nir hu-
moret paverkar resonemanget. Precis som hos alla
minniskor. Men férdelen med Nanne ir att det hin-
der vildigt sillan. Qavsett vilka frigor det handlar om
sd vet han hur han ska agera, f6r han har varit i den
situationen férut. Sen maste man ju som ledare visa
humar ibland fér att skapa reaktion.

Det har varit olika nivier av kriser under dren. 2010
var det en ekonomisk kris, niir Bajen var niira kon-
kurs. Men den sportsliga krisen 2011 var kanske iinnu
viirre med bara sekunder ifrdn ett kval till division ett.
Hur mycket pdverkades spelarna av den riitt hdrda
stamningen som var kring klubben da?

— De péverkades mycket. De var radda for trycket
utifran. Vi kunde ta ledningen med 1-0, men kinslan
var att vi kommer férlora matchen dnda, for det sak-

Vart mantra ir
att vi tranar for
framtiden, for
ndsta och nist-
nasta ar
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Fablo Pifiones-Arce ses éver av sjukgymnasten Micke Kotz i slutet av matchen mot Jénképings Sédra den 2 november, © Foto: Hasse Fridén.

nades trygghet. Det handlar mycket om det mentalz
spelet. Nagra piverkas mer dn andra och hamnar i
ond spiral dir det yttre trycket paverkar det inre ocs
sd spelar man pd 50 procent av sin kapacitet till sl
Sen finns det ju vissa som vixer och blir starkarei
stllet. En av dem 4r Sebastian Bojassén som stir ug
med rak ryggrad och frontar i princip vad som 4n
hinder.

Vilka iir de biista minnena frin Superettandren?

— Bojasséns vinsterspark i Angelholm 2011 och
Linus mil borta mot Syrianska. Det sitter i hjirnba
ken pa mig. Dir och d4, nir vi stod pd Bajen Aid-fes
ten pd Debaser efterét sd trodde ju alla att nu blir d=
Allsvenskan. Sen gick det ju som det gick. Och cup®
nalen 2010. Det var sjukt! Att alla stannar kvar och
sjunger och firar trots att vi har forlorat. Och s3 sise
matchen nu mot Jénképing.

— Ett annat personligt minne for mig dr arbetet
med arenan, Nya Soderstadion. Jag har suttit med i2
projektgrupp och varit med och utformat omklid-
ningsrummet bland annat. Det dr helt fantastiskt! D8
jag kan sakna med Soderstadion dr héstmatcherna.
Nir det 4r morkt och regnet viner och bengalerna
tinds pd liktarna. Sista héstmatchen dir, mot Trells-
borg, nir det brann lings hela lingsidan. Jag gick ut
pa plan och bara grit. Det var helt fantastiskt.
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Kanslan dr att vi har haft ganska mycket skadepro-
blem i Hammarby de senaste dren, men att det har
blivit betydligt biittre i dr. Stimmer det?

— Ja, 1 dr har vi haft den ligsta skadefrekvensen sen
2009. Men tittar vi ver alla &r s3 har det varit en
ganska jimn fordelning pd skador. Vi ligger under
medel internationellt sett i elitfotbollen. Det kan ha
upplevts annorlunda eftersom vi ibland har haft ska-
dor pa nyckelspelare.

Hur jobbar ni for att minimera skadorna?

—Du kommer alltid ha skador i fotbollen, det gir
mte att komma ifrén. En del handlar om kommuni-
kation, hur mycket man ska belasta en spelare. Ibland
chansar man for att spelaren sjilv vill, dven fast han ar
sliten och s& fir man en stérre skada i stillet. Det
handlar ocksd om faktorer som hur trétt man r, hur
man trinar, hur man mar mentalt. En del av mitt ar-
Dete dr att forsoka forebygga skador. Det gor jag i
samrad med fystrdnarna. Jag har haft bra samarbete
med allihop. Mladen Jovanovic, till exempel, som var
hir under Greggs tid. Han dr nog en av topp tio i
varlden niér det giller teori och vetenskap kring fot-
bollsfysiologi, men saknar pedagogiken. Det ir den
storsta skillnaden, speciellt jamfort med Claes Hell-
gren som vi har nu. Claes fingar spelarna, de gér ige-
nom viggar f6r honom, han motiverar dem helt

fantastiskt. Claes 4r nog vrt bista nyforvarv. Mentale
coachen Anders Friberg ar tvda tillsammans med
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Nanne. Och sen kommer spelarna.

Traningsuppligget ir en av de mest konkreta faktorer
som har fordndrats denna sisong,

— Ja, vi bestimde oss for att indra om helt och kisra
tuffare traningar dagen efter match. Och #innu tuffare
tvd dagar cfter. Syftet dr att bryta ner spelarna s att
de pd sikt blir starkare och tiligare. Det har vi sett re-
sultatet av 1 hgst. Jamfor man virens matcher med
Aostens ser man jittestor skillnad pa lopvillighet,
snabbhet och rérelse. Vi kommer kora vidare likadant
aasta 4r. Det ger effekter, dven p4 den skadeforebyg-
gande delen. Den stenhdrda tridningen vi har pabérjat
nu efter sdsongen 4r ju infér nésta 4r, Det har varit
bade Claes och Nannes mantra, att vi trinar for fram-
tiden, for nista och nistnista ir.

Hur vil rustad ir den hiir truppen for Allsvenskan?

— Speeden och styrkan ir dér hos de flesta, nagra
Sehover bli starkare i framforallt narkampsspelet. Fy-
siskt ar vi myclet 6ver mitten i Allsvenskan i dag,
topp fem. Jag sticker ut hakan lite, men vi kommer att
vara det nasta ar med den har traningen. Fotbolls-
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missigt kan jag inte uttala mig, men jag tror vi star
bra dir ocksd. Om vi pratar malsittning s ar Claes
Hellgren fantastisk. Hans mil ar att vi ska spela
Champions League. Ménga hajade till nar han sa det
forsta gdngen, men varfor skulle vi inte kunna géra
det? Malmo FF gor det i dag. Fortsitter vi att utveckla
vart spelsitt, fysiken hinger med och vi far behalla en
homogen grupp, da har vi alla méjligheter att inom
ndgot ar vara med i toppen.

Sammanfattningsvis dd: Ekonomin har stabiliserats,
organisationen jobbar bra och det finns en jittebra
grund att st pd. Vi har tagit oss upp i Allsvenskan och
har héigst publik i landet. Det dr harmoni i foreningen
och hos er i truppen. Niigon ging kommer det en kil i
det hir. Vad kan gd snett?

— Det mdste ju inte komma négon kil, men de stora
riskerna som jag ser det dr att vi fir skador pa nyc-
kelspelare. Den andra delen dr att om vi skulle bérja
fa ddliga resultat, och stimningen utifrdn skulle bli
pressad och stressad igen. Jag vet faktiskt inte hur vare
sig spelare eller ledare reagerar da.
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